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१. पररचर् 

नेपािको संलिधान, स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ तथा प्रचलित काननू बमोलिम स्थानीर् तहको सेिा प्रिाह, लिकास 

लनमायण, सशुासन तथा प्रशासलनक कार्यसम्पादनिाई प्रभािकारी बनाउन गाउँपालिकाको संगठन संरचना, िनशलि व्र्िस्थापन तथा 

कार्यलििरण स्पष्ट हनु ुआिश्र्क छ। सोही उद्दशे्र्अनुरूप कालिञ्चोक गाउँपालिकाको स्िीकृत संगठन संरचना, दरबन्दी व्र्िस्था तथा 

शाखागत कार्यलििरण तर्ार गररएको छ। 

 

२. स्वीकृत संगठन संरचना 

 

 

 

 

 

३. दरबन्दी तेररज 

क्र.सं. पद तह स्वीकृत दरबन्दी पदपूलतय ररक्त 

१ प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत अलधकृतस्तर १ १ ० 

२ प्रशासन अलधकृत सात  ँ १ १ ० 

३ िेखा अलधकृत सात  ँ १ १ ० 

४ इलन्िलनर्र सात  ँ १ १ ० 

५ सचूना प्रलिलध अलधकृत छैट  ँ १ १ ० 

६ लशक्षा अलधकृत छैट  ँ १ १ ० 

७ कृलि अलधकृत छैट  ँ १ १ ० 

८ पश ुलिकास अलधकृत छैट  ँ १ १ ० 

९ स्िास््र् अलधकृत छैट  ँ १ १ ० 

१० मलहिा लिकास अलधकृत छैट  ँ १ १ ० 

११ रोिगार संर्ोिक छैट  ँ १ १ ० 

१२ सब-इलन्िलनर्र पाचँ  ँ २ २ ० 

१३ सहार्क िेखापाि पाचँ  ँ २ २ ० 

१४ कम््र्टुर अपरेटर पाचँ  ँ २ २ ० 

१५ प्रशासन सहार्क पाचँ  ँ २ २ ० 

१६ िडा सलचि पाचँ  ँ ९ ९ ० 

१७ कार्ायिर् सहर्ोगी श्रेणीलिहीन १२ १२ ० 
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४. शाखागत कार्यलववरण 

४.१ प्रशासन तथा मानव स्रोत व्र्वस्थापन शाखा 

मुख्र् कार्य 

 कमयचारी प्रशासन, पदस्थापन, सरुिा, काि, बढुिा तथा अलभिखे व्र्िस्थापन।  

 स्थानीर् सिेाको व्र्िस्थापन सम्बन्धी नीलत, मापदण्ड तथा कार्यर्ोिना कार्ायन्िर्न।  

 संगठन तथा व्र्िस्थापन (O&M) सम्बन्धी कार्य।  

 कार्ायिर् व्र्िस्थापन, पत्राचार तथा अलभिेखीकरण।  

 गाउँसभा, कार्यपालिका तथा लिलभन्न सलमलतको बैठक व्र्िस्थापन।  

 साियिलनक सनुिुाइ, सामालिक परीक्षण तथा साियिलनक उत्तरदालर्त्ि प्रिर्द्यन।  

 लिन्सी तथा सम्पलत्त व्र्िस्थापन।  

 सचूना अलधकारी सम्बन्धी कार्य तथा सूचनाको हक कार्ायन्िर्न।  

 लिपद ्व्र्िस्थापन तथा आपतकािीन प्रशासलनक समन्िर्।  

 संघ, प्रदशे, लिल्िा समन्िर् सलमलत तथा िडा कार्ायिर्सगँ समन्िर्।  

४.२ आलथयक प्रशासन तथा राजस्व शाखा 

मुख्र् कार्य 

 िालियक बिेट तिुयमा तथा कार्ायन्िर्न।  

 आर्–व्र्र् िखेा तथा लित्तीर् व्र्िस्थापन।  

 SuTRA प्रणािी सञ्चािन तथा लित्तीर् प्रलतिेदन तर्ारी।  

 आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी कार्ायन्िर्न।  

 रािस्ि नीलत लनमायण तथा कार्ायन्िर्न।  

 कर, शलु्क, दस्तरु तथा सेिा शलु्क व्र्िस्थापन।  

 आन्तररक तथा अलन्तम िेखापरीक्षण समन्िर्।  

 बेरुि ुफर्छ्र्ौट तथा सम्परीक्षण।  

 आलथयक िोलखम मलू्र्ाङ्कन तथा लित्तीर् सशुासन प्रिर्द्यन।  

४.३ र्ोजना, अनुगमन तथा मूल्र्ाङ्कन शाखा 

मुख्र् कार्य 

 आिलधक र्ोिना, रणनीलतक र्ोिना तथा िालियक र्ोिना तिुयमा।  

 पररर्ोिना छनोट, प्राथलमकीकरण तथा बिेट प्रस्ताि।  

 लदगो लिकास िक्ष्र् (SDGs) साङ्केतीकरण।  

 र्ोिना सम्झ ता, कार्ायन्िर्न तथा अनुगमन।  

 उपभोिा सलमलत तथा लनमायण व्र्िस्थापन।  

 च मालसक, अधयिालियक तथा िालियक प्रगलत प्रलतिदेन।  

 GIS तथा त्र्ाङ्कमा आधाररत र्ोिना व्र्िस्थापन।  

 LGPAS, LISA तथा अन्र् मलू्र्ाङ्कनका िालग त्र्ाङ्क व्र्िस्थापन।  

४.४ सूचना प्रलवलि शाखा 

मुख्र् कार्य 

 गाउँपालिकाको सूचना प्रलिलध नीलत कार्ायन्िर्न।  

 Data Center, Server, Network तथा Internet व्र्िस्थापन।  

 Website, Email, Domain तथा Cloud Service व्र्िस्थापन।  

 CCTV, Biometric Attendance तथा Digital Surveillance व्र्िस्थापन।  

 PAMS, SuTRA, VERSP-MIS, EMIS, LISA, LGPAS िगार्तका प्रणािी सञ्चािन तथा सहिीकरण।  



 साइबर सरुक्षा, डेटा सरुक्षा तथा Backup प्रणािी व्र्िस्थापन।  

 लडलिटि अलभिेख तथा e-Document Management प्रणािी सञ्चािन।  

 सचूना तथा सञ्चार प्रलिलधमा आधाररत त्र्ाङ्क व्र्िस्थापन।  

 IT Help Desk सञ्चािन तथा प्रालिलधक सहर्ोग।  

 सफ्टिेर्र लिकास, परीक्षण तथा सधुार।  

 QR आधाररत सेिा, Online Tax Payment, Digital Service Delivery प्रणािी प्रिर्द्यन।  

 कमयचारीहरूको ICT Capacity Building तथा Digital Literacy कार्यक्रम सञ्चािन।  

 रालरिर् सचूना आर्ोग, संघीर् तथा प्रादलेशक लनकार्सँग ICT समन्िर्।  

 सचूना प्रलिलध सम्बन्धी खररद, Specification तथा प्रालिलधक मूल्र्ाङ्कन।  

४.५ पूवायिार लवकास शाखा 

मुख्र् कार्य 

 सडक, पिु, भिन, लसँचाइ तथा अन्र् पिूायधार लिकास।  

 DPR, Cost Estimate तथा Design तर्ारी।  

 लनमायण कार्यको सुपररिेक्षण तथा गुणस्तर लनर्न्त्रण।  

 भिन संलहता तथा मापदण्ड कार्ायन्िर्न।  

 साियिलनक सम्पलत्तको अलभिेख तथा संरक्षण।  

 ठेक्का व्र्िस्थापन तथा प्रालिलधक परीक्षण।  

 पिूायधार सम्बन्धी GIS तथा Asset Management।  

४.६ लशक्षा, रु्वा तथा खेिकुद शाखा 

मुख्र् कार्य 

 लिद्यािर् व्र्िस्थापन तथा अनगुमन।  

 शैलक्षक गुणस्तर सधुार कार्यक्रम।  

 लशक्षक व्र्िस्थापन तथा क्षमता लिकास।  

 लिद्यािर् EMIS व्र्िस्थापन।  

 छात्रिलृत्त तथा समािशेी लशक्षा कार्यक्रम।  

 र्िुा तथा खेिकुद लिकास कार्यक्रम।  

 लिद्यािर् पिूायधार तथा ICT in Education कार्यक्रम।  

४.७ स्वास््र् शाखा 

मुख्र् कार्य 

 आधारभतू स्िास््र् सेिा सञ्चािन।  

 स्िास््र् संस्था व्र्िस्थापन तथा अनगुमन।  

 मात ृतथा बाि स्िास््र् कार्यक्रम।  

 खोप तथा पोिण कार्यक्रम।  

 महामारी तथा िनस्िास््र् व्र्िस्थापन।  

 स्िास््र् सचूना प्रणािी (HMIS) व्र्िस्थापन।  

 स्िास््र् बीमा तथा स्िास््र् त्र्ाङ्क व्र्िस्थापन।  

४.८ कृलर् लवकास शाखा 

मुख्र् कार्य 

 कृलि उत्पादन तथा उत्पादकत्ि िलृर्द्।  

 कृलि व्र्िसार् प्रिर्द्यन।  

 कृिक समहू तथा सहकारी समन्िर्।  



 कृलि अनुदान तथा प्रालिलधक सेिा।  

 कृलि त्र्ाङ्क तथा बिार सचूना प्रणािी।  

 कृलि आधलुनकीकरण तथा र्ान्त्रीकरण।  

 

४.९ पशु सेवा शाखा 

मुख्र् कार्य 

 पश ुस्िास््र् सेिा।  

 पशपुन्छी खोप कार्यक्रम।  

 पश ुप्रिनन तथा नश्ल सुधार।  

 दगु्ध तथा पशुिन्र् उत्पादन प्रिर्द्यन।  

 पश ुरोग लनर्न्त्रण तथा लनगरानी।  

 पशपुािक क्षमता लिकास।  

 

४.१० मलहिा, बािबालिका तथा सामालजक समावेशीकरण शाखा 

मुख्र् कार्य 

 िैङ्लगक समानता तथा सामालिक समािेशीकरण (GESI) कार्यक्रम।  

 मलहिा सशिीकरण।  

 बाि अलधकार संरक्षण।  

 ज्र्ेष्ठ नागररक तथा अपाङ्गता भएका व्र्लिको संरक्षण।  

 बािमतै्री तथा अपाङ्गतामैत्री स्थानीर् शासन प्रिर्द्यन।  

 मानि बेचलबखन तथा िैङ्लगक लहसंा न्र्नूीकरण कार्यक्रम।  

४.११ सामालजक सुरक्षा तथा पञ्जीकरण शाखा 

मुख्र् कार्य 

 सामालिक सुरक्षा भत्ता व्र्िस्थापन।  

 व्र्लिगत घटना दताय।  

 रालरिर् पररचर्पत्र तथा पञ्िीकरण समन्िर्।  

 त्र्ाङ्क व्र्िस्थापन तथा प्रमाणीकरण।  

 सिेा लितरणको अलभिेख तथा प्रलतिेदन।  

 

४.१२ वातावरण, जिवारु् पररवतयन तथा लवपद् व्र्वस्थापन शाखा 

मुख्र् कार्य 

 िातािरण संरक्षण तथा िैलिक लिलिधता संरक्षण।  

 िििार् ुपररितयन अनुकूिन कार्यक्रम।  

 लिपद ्िोलखम न्र्नूीकरण तथा प्रलतकार्य।  

 लिपद ्पिूयतर्ारी तथा राहत व्र्िस्थापन।  

 लिपद ्सचूना प्रणािी तथा िोलखम नक्साङ्कन।  

 

४.१३ रोजगार सेवा केन्र 

मुख्र् कार्य 

 प्रधानमन्त्री रोिगार कार्यक्रम सञ्चािन।  

 बेरोिगार सूचीकरण तथा व्र्िस्थापन।  



 श्रम बिार सचूना प्रणािी सञ्चािन।  

 रोिगार तथा सीप लिकास कार्यक्रम सञ्चािन।  

 िैदलेशक रोिगार सम्बन्धी सचूना तथा परामशय सेिा।  

 

४.१४ न्र्ालर्क सलमलत सलचवािर् 

मुख्र् कार्य 

 न्र्ालर्क सलमलतको प्रशासलनक तथा प्रालिलधक सलचिािर्।  

 उिरुी दताय तथा अलभिेख।  

 मेिलमिाप तथा लििाद समाधान।  

 न्र्ालर्क लनणयर् कार्ायन्िर्न समन्िर्।  

 न्र्ालर्क प्रलतिेदन तथा त्र्ाङ्क व्र्िस्थापन। 

 


